國立勤益科技大學107學年度上學期校外實習
廠商徵才徵詢表
填表日期：   106  年 10 月 17 日
	公司名稱
	香港商達思系統股份有限公司台灣分公司

	統一編號
	27249736

	公司地址
	30072新竹市東區公道五路二段120號9樓之3

	公司網址
	www.das-taiwan.tw

	徵才部門
	客戶服務部-台中廠區

	徵才連絡人
	蔡小姐
	E-mail
	lucilletsai@das-asia.com

	聯絡電話
	03-5718670*306
	傳    真
	03-571-8671

	參加媒合會人員
	參加，參加人員共  3   名。

□不克參加。

	報到日期
	107年1  月 15   日
	報到單位
	客戶服務部-台中廠區

	報到應備文件
	身分證正反面影本，上海商銀存摺，在學證明影本
	應注意配合事項
	需先經公司安排參加園區工安課及廠商工安課以申請廠商入場證

	企
業
簡
要
介
紹

	成立日期
	2002 年 12 月 6日
	負責人
	霍斯特理查德

	
	資 本 額
	 100萬元
	員工人數
	170

	
	本公司為德國 DAS Environmental Expert GmbH 在台設立之企業。DAS 總部位於德國德勒斯登，成立於1991年，以研發和製造廢氣與有機廢水處理等先進環保設備為核心業務。 迄今，DAS 已經為全球１００家以上半導體及相關高科技企業提供了超過 約5000台處理設備，並以優異的品質、技術、安裝、維護赢得了客户的認可與讚賞。其中包括台灣台積電，聯電，華亞科技，南亞科技，華邦電子，旺宏電子，茂德科技，日本東芝，韓國三星，美國Micron，Global Foundry等重要客戶並已安裝超過2,100台以上處理設備。

除了歐陸以外， DAS在美國及亞洲各地亦設有多個分支機構。
«持續於環保技術的開發，是台灣達思與客戶在先進技術中，共同成長的唯一方式。
我們的任務，是協助台灣元件製造廠提升其綠色製造競爭力。»


	徵才需求一

	實習期間
	學年型實習(107年9月 1  日至108年6月 30  日，需至少滿9個月)
其他107年1月-107年6月_________

	徵才內容
	職稱：_助理工程師________，人數：__8_______
工作內容： 客戶廠區端駐廠工作，負責 local scrubber 機台裝機、保養維護及其他客戶服務 __________________________________

	所需資格
	通過勞工體檢，身體健康無虞，並可接受無塵室內需配帶專業無塵防護裝備者 (如防毒面罩，安全鞋、帽，防酸手套，無塵衣等)

	實作能力需求
	否  □是，能力項目(所需機台/操作軟體名稱)：

	工作地點
	台中科學園區

	工作待遇
	□實習津貼 □時薪:_____ □日薪:_____ 月薪:_面議____ 
□其他:_________

	工作福利
	勞保健保團保其他:健檢，不定期員工聚餐，優於勞基法之特休假_________

	備註
	

	徵才需求二

	實習期間
	□學年型實習(107年9月   日至108年6月   日，需至少滿9個月)
□其他_________

	徵才內容
	職稱：_________，人數：_________
工作內容： __________________________________

	所需資格
	

	實作能力需求
	□否  □是，能力項目(所需機台/操作軟體名稱)：

	工作地點
	

	工作待遇
	□實習津貼 □時薪:_____ □日薪:_____ □月薪:_____ 
□其他:_________

	工作福利
	□勞保 □健保 □團保 □其他:_________

	備註
	


※如欲新增徵才需求請自行複製表格
